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Le Groupe
Le projet du Groupe ARKESYS est né en 1986, à l’initiative 
d’une équipe de pédagogues passionnés et convaincus des 
bénéfices générés par la formation professionnelle, tant en 
faveur de l’entreprise que de ses collaborateurs.

La ressource la plus précieuse d’une entreprise réside en 
chaque personne qui la compose. C’est avec cette conviction 
profonde que notre équipe délivre toute son énergie pour 
accompagner ses clients dans leur montée en compétence 
ou dans celle de leurs effectifs.

Notre cœur de métier consiste à développer une offre de 
formations en informatique, management et statistiques 
qui évolue au gré des exigences des marchés. Avec un 
champ d’intervention étendu, allant de la maîtrise des outils 
bureautiques classiques à l’accompagnement sur des projets 
techniques pointus, nous offrons des solutions adaptées à 
chaque problématique d’individu et d’entreprise.

La pédagogie placée au cœur de notre métier, alliée à une 
écoute permanente permet de proposer à nos clients et 
partenaires, une offre de services formation optimale.
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Nos différents 
formats
Le présentiel : notre métier historique
La formation présentielle offre de 
nombreux avantages. Qu’elle se 
déroule dans nos centres ou au sein 
de votre entreprise, elle favorise la 
spontanéité des échanges entre le 
formateur et les stagiaires.

Le distanciel : faîtes confiance aux 
experts !
Vous pouvez également mettre à 
profit votre temps pour booster vos 
compétences à distance ! Plus facile, 
plus adaptable et toujours aussi 
efficace, la formation à distance vous 
permet de suivre le cours depuis votre 
domicile ou votre lieu de travail.

Formation en
présentiel

En inter, en intra 
ou en atelier

Visio-formation
En inter, en intra, en 
individuel ou encore 
en micro-formation !

L’hybride
Visio-formation 
associée à notre 
plateforme LMS

E-learning 
tutoré

2h de coaching et une 
licence e-learning
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Une relation commerciale privilégiée
Une équipe dédiée prend en compte votre 
demande dans un délai inférieur à 24 heures 
et vous accompagne tout au long de votre 
démarche.

Du sur mesure tout au long de votre 
formation
Avant : Nous identifions vos besoins & niveaux.
Pendant : Vous êtes acteurs de la formation.
Après : Nous vous assistons pendant un an.

Des formateurs qualifiés
Tous nos formateurs sont sélectionnés selon 
leur niveau technique, pédagogique et relation-
nel. Ils bénéficient d’un suivi de compétences 
afin de vous offrir une animation de qualité !

Des conditions d’apprentissage 
optimales
Des groupes réduits (1 à 10 personnes)
Du matériel à jour
Une équipe à votre service

Nos engagements 
qualité
La pédagogie placée au cœur de 
notre métier, alliée à une écoute 
permanente, permet de proposer à 
nos clients et partenaires, une offre 
de services optimale autour de la 
formation s’appuyant sur une démarche 
d’amélioration continue constante.
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Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Notions fondamentales
Introduction aux notions de base 2 j x Nous consulter

Notions fondamentales, tests d’hypothèses et traitement des petits échantillons 4 j x 1 5

Traitement statistique des petits échantillons 3 j x Nous consulter

Calculs de puissance et dimensionnement des tailles d’échantillons 1 j x Nous consulter

Choix des tests d’hypothèses 2 j x Nous consulter

Outils statistiques appliqués à l’expérimentation animale 4 j x 4

Analyse de survie - Epidémiologie
Outils statistiques appliqués à l’épidémiologie - Vocabulaire et notions de bases 2 j x Nous consulter

Découverte - Censures, approches non-paramétriques (Kaplan-Meyer) et semi-paramétriques (modèle 
de Cox) 1 j x Nous consulter

Modélisation paramétrique : Modèles de Weibull et Exponentiel 2 j x Nous consulter

Modélisation semi-paramétrique : Modèle de Cox 2 j x Nous consulter

Approches non-paramétriques (Kaplan-Meier et actuarielle) 2 j x Nous consulter

Toutes Méthodes (Non-paramétriques, semi-paramétriques et paramétriques) 4 j x Nous consulter

Analyses multidimensionnelles
Analyses factorielles multidimensionnelles - Découverte - ACP & AFC 1 j x Nous consulter

Analyses multivariées, classification (ACP, AFC, ACM, CAH, K-MEANS, AFD) 4 j x 4 23

Analyses multivariées, classification et PLS (ACP, CAH, K-MEANS, AFD, PLS) 4 j x Nous consulter

FORMATIONS STATISTIQUES & ANALYSE DE DONNÉES
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FORMATIONS STATISTIQUES & ANALYSE DE DONNÉES

El
ig
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le

 C
PF

Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Anova, Régressions et Modèles prédictifs
Anova pour les «omiques» 3 j x Nous consulter

Anova et Régression (régression simple) 3 j x Nous consulter

Méthodes de sélection de variables sur modèles linéaires 3 j x Nous consulter

Modèles prédictifs, régressions linéaires, logistiques, Pls et Ancova 4 j x Nous consulter

Régression linéaire simple et multiple 2 j x Nous consulter

Modèles linéaires généralisés - Régression logistique, de Poisson et ZIP (Zero Inflated Poisson) 3 j x Nous consulter

Régression logistique - Initiation 1 j x Nous consulter

Régression logistique - Niveau avancé 2 j x Nous consulter

Régression PLS 2 j x Nous consulter

Modèles mixtes 3 j x Nous consulter

Data Mining, Machine Learning et Big Data
Big Data - Méthodes statistiques pour les données massives 3 j x Nous consulter

Machine learning - Découverte : classification, k-means, analyse factorielle discriminante, arbres de 
décision et forêts aléatoires 1 j x Nous consulter

Machine Learning & Méthodes statistiques appliquées aux processus de classification (variable 
qualitative) 4 j x 13

Méthodes d’apprentissage supervisé - Arbres de décision et forêts aléatoires 2 j x Nous consulter

Text Mining - Initiation 2 j x 6

Text Mining - Création d’un Nuage de mots (Wordcloud) 1 j x Nous consulter
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FORMATIONS STATISTIQUES & ANALYSE DE DONNÉES

El
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 C
PF

Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Excel et Statistiques
Comptages, Dénombrements et  Analyse de proportions avec Excel (Traitements de données 
qualitatives) 1 j  Nous consulter

Corrélations, Régressions et Prédictions sous Excel 2 j  Nous consulter

DataViz - Visualisation et analyse de données avec Excel 2 j  7 24

Gagner du temps pour préparer et organiser ses données sous Excel (Trucs & Astuces) 3 h  8 12 5 9

Les outils d’analyses statistiques d’Excel 4 j  Nous consulter

MSP / SPC - Calculs de capabilités (Cp, Cpk, Pp, Ppk, Ppm) sous Excel 2 j  Nous consulter

MSP / SPC - Pilotage Qualité par les cartes de contrôles sous Excel 1 j  Nous consulter

Industrie - MSP, Plans d’expérience
MSP / SPC - Calculs de capabilités (Cp, Cpk, Pp, Ppk, Ppm) sous Excel 2 j  Nous consulter

MSP / SPC - Découverte (Contexte, enjeux et méthodes) 1 j x Nous consulter

MSP / SPC - Etudes de capabilités, cartes de contrôle et etudes R&r 3 j x Nous consulter

MSP / SPC - Pilotage Qualité par les cartes de contrôles sous Excel 1 j  Nous consulter

Plans d’expériences - Découverte (Contexte, enjeux et familles de plans) 1 j x Nous consulter

Plans d’expériences - Criblage, factoriels, surfaces de réponses et optimaux 4 j x 14
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FORMATIONS STATISTIQUES & ANALYSE DE DONNÉES
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PF

Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

GraphPad
GraphPad - Anova et régression (régression simple) 4 j x Nous consulter

GraphPad - Prise en main du logiciel et mise en œuvre d’analyses statistiques 2 j x Nous consulter

GraphPad - Statistiques notions fondamentales, tests d’hypothèses et traitement des petits 
échantillons 4 j x Nous consulter

JMP
JMP - Analyse de survie : Approches non-paramétriques, semi-paramétriques et paramétriques 4 j x Nous consulter

JMP - Anova et régression (régression simple) 3 j x Nous consulter

JMP - Maîtrise statistique des procédés (MSP/SPC) 3 j x Nous consulter

JMP - Plans d’expériences (Criblage, Factoriels,  Surfaces de réponses et Optimaux) 4 j x Nous consulter

JMP - Prise en main du logiciel et manipulation des données 1 j x Nous consulter

JMP - Statistiques Notions fondamentales, Tests d’hypothèses et Traitement des petits échantillons 4 j x Nous consulter

Logiciel R / R Studio
Logiciel R / R Studio - Niveau 1 Outils de Base 3 j x 14 14

Logiciel R / R Studio - Niveau 2 Orientation Analyses Statistiques 3 j x 16 7

Logiciel R / R Studio - Niveau 2 Orientation Programmation 3 j x 22 5

Logiciel R / R Studio - Programmation d’une application SHINY 2 j x Nous consulter

Logiciel R / R Studio - Construction de packages 3 j x Nous consulter

Logiciel R / R Studio - Graphiques - Commandes de bases et initiation au package ggplot2 2 j x Nous consulter
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FORMATIONS STATISTIQUES & ANALYSE DE DONNÉES
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PF

Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

MATLAB
MATLAB - Bases de la programmation 3 j x Nous consulter

MATLAB - Programmation avancée 3 j x Nous consulter

MiniTab
MiniTab - Anova et régression (régression simple) 3 j x Nous consulter

MiniTab - Maîtrise statistique des procédés (MSP/SPC) 3 j x Nous consulter

MiniTab - Méthode des plans d’expériences (Criblage, Factoriels,  Surfaces de réponses et Optimaux) 4 j x Nous consulter

MiniTab - Statistiques notions fondamentales, tests d’hypothèses et traitement des petits 
échantillons 4 j x Nous consulter

StatGraphics
StatGraphics - Anova et régression (régression simple) 3 j x Nous consulter

StatGraphics - Maîtrise statistique des procédés (MSP/SPC) 3 j x Nous consulter

StatGraphics - Plans d’expériences (Criblage, Factoriels,  Surfaces de réponses et Optimaux) 4 j x Nous consulter

StatGraphics - Statistiques notions fondamentales, tests d’hypothèses et traitement des petits 
échantillons 4 j x Nous consulter

XlStat
XlStat - Analyses multivariées, classification (ACP, AFC, ACM, CAH, k-means, AFD) 4 j x Nous consulter

XlStat - Analyses multivariées, classification et PLS (ACP, CAH, K-MEANS, AFD, PLS) 4 j x Nous consulter

XlStat - Anova et régression (régression simple) 3 j x Nous consulter

XlStat - Statistiques notions fondamentales, tests d’hypothèses et traitement des petits échantillons 4 j x Nous consulter
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FORMATIONS STATISTIQUES & ANALYSE DE DONNÉES
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 C
PF

Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Divers
Gestion de projet scientifique - De la question de recherche à la stratégie de publication 3 j x Nous consulter

Gestion des Données Manquantes - Principes, Méthodes et Imputations  Mise en application avec R 3 j x Nous consulter

Recherche bibliographique -   Découverte : Problématisation, utilisation de Pubmed/Web of Science, 
choix du type de revue de littérature 2 j x Nous consulter

Statistiques Bayésiennes - Initiation 2 j x Nous consulter
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FORMATIONS MULTIMÉDIA
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PF

Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Conception de sites web & CMS
Adobe Captivate - Créer des modules e-learning interactifs 2 j x Nous consulter

Adobe Dreamweaver - Base 3 j x Nous consulter

Adobe Edge Animate - Créez des animations Web interactive 4 j x Nous consulter

HTML et PHP - Création de sites web 5 j x Nous consulter

Maîtriser HTML5 et CSS3 pour créer des pages Web Responsives 5 j x Nous consulter

Développer des applications HTML5 Responsives avec JavaScript et CSS3 5 j x Nous consulter

Joomla! - Créer et administrer un site Web avec Joomla! 3 j x Nous consulter

Joomla! - Rédaction de contenus Web avec Joomla! 1 j x Nous consulter

jQuery - Développement Web Front End en JavaScript 3 j x Nous consulter

Magento - Mise en oeuvre et administration d'un site e-commerce 2 j x Nous consulter

OS Commerce - Créer sa boutique en ligne 5 j x Nous consulter

PrestaShop - Créer un site de e-commerce 2 j x Nous consulter

Vue.js - Développement Web Front End en JavaScript 3 j x Nous consulter

WordPress - Créer et gérer le contenu d’un site Web 2 j  7 10

XHTML et CSS - Feuilles de style 2 j x Nous consulter

UX Design

Design Sprint - Animer et devenir Sprint Master 3 j x Nous consulter

UX Design et ergonomie des applications mobiles 2 j x 28

UX Design et ergonomie des interfaces 3 j x 31
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Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Référencement web
Référencement Mobile d’un site Web - Adopter les bonnes pratiques du Mobile-First Indexing 2 j x Nous consulter

Web - Référencer son site web 2 j x 14 8

Réseaux sociaux
Réseaux sociaux - Comment les utiliser pour communiquer efficacement et gérer la e-réputation de 
l’entreprise 2 j x 3

Réseaux sociaux - Créer, gérer et animer une page Facebook pour développer son entreprise 1 j x 5

Réseaux sociaux - LinkedIn et Viadeo : Développement de l’activité commerciale pour TPE/PME 2 j x 9

Réseaux sociaux - LinkedIn et Viadeo : Réussir des recrutements 2 j x 19

Réseaux sociaux - Social Selling - Utiliser Linkedin pour la prospection commerciale 1 j x 17

Réseaux sociaux - Utiliser Facebook et Twitter dans sa stratégie de communication 1 j x 1

Responsive Web Design

Responsive Web Design 2 j x Nous consulter

Responsive Web Design - Créer des interfaces Web ergonomiques et adaptatives 3 j x 1

Stratégie digitale
Data Driven Marketing - Utiliser les données au service de la performance marketing 2 j x Nous consulter

Stratégie Digitale - Réussir la transformation digitale de l’entreprise 2 j x Nous consulter
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 C
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Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Google Workspace
Google Workspace - Utiliser les outils collaboratifs de Google 2 j x 24 3

Google Workspace - Collaborer avec Gmail et Drive 1 j  Nous consulter

Google Workspace - Docs : Utiliser le traitement de texte 1 j  Nous consulter

Google Workspace - Sheets : Utiliser le tableur 1 j  Nous consulter

Google Workspace - Slides : Utiliser le logiciel de présentation 1 j  Nous consulter

Google Apps Script - Programmer des macros en JavaScript pour Google Sheets 2 j x 27 17

Microsoft 365
Microsoft 365 - Prise en main 2 j  3 6

Microsoft 365 - Administrer et dépanner 3 j x Nous consulter

Microsoft 365 - Créer et gérer un site d’équipe dans SharePoint 2 j  Nous consulter

Microsoft 365 - Déployer un environnement de travail collaboratif 5 j x Nous consulter

 Forms - Réalisez un quizz en moins de 30 minutes 2 h  Nous consulter

Gagnez en productivité avec les services de communication et collaboration en ligne 2 j x Nous consulter

Microsoft 365 - Gestion Electronique des Documents 1 j  Nous consulter

Les outils et services pour la gestion documentaire 1 j x Nous consulter

Les outils et services pour le partage et le travail collaboratif 1 j x Nous consulter

OneNote - Organiser et partager ses notes 1 j x 19 8

OneNote 2016 - Prendre des notes et les organiser 2 h  Nous consulter

OneNote 2016 - Maîtriser les interactions avec les autres logiciels du pack Office 2 h  Nous consulter

Planner - Organiser et suivre des projets simples 3,5 h  Nous consulter

Microsoft 365 - SharePoint utilisateur 3,5 h x 7 20

Microsoft 365 - Skype Entreprise 3,5 h x Nous consulter
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Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Microsoft 365
Sway : Créer son premier panneau interactif 2 h  Nous consulter

Teams : Partager et collaborer en équipe 1 j x 10 19

Teams : Télétravailler avec Microsoft Teams 5 h  Nous consulter

Microsoft 365 - Utiliser les applications Web d’Outlook 3 h  Nous consulter

Microsoft 365 - Vue d’ensemble et prise en main des outils de communication 1 j x Nous consulter

Microsoft 365 - Déployer une solution Cloud hybride avec SharePoint Server 2019 5 j x Nous consulter

Microsoft 365 - Utiliser les applications Web d’Outlook 3 h  Nous consulter

Forms : Créer des formulaires en ligne avec Microsoft Forms 1 j x

Sharepoint
SharePoint 2016 - Administration de SharePoint Online 3 j x 15

SharePoint 2016 - Mettre en œuvre  et administrer Microsoft SharePoint 2016 5 j x Nous consulter

SharePoint 2016 - Mettre en œuvre et administrer les fonctionnalités avancées de Microsoft 
SharePoint 2016 5 j x Nous consulter

SharePoint 2016 - Microsoft SharePoint 2016 pour les concepteurs 3 j x Nous consulter

SharePoint 2016 - Microsoft SharePoint 2016 pour les utilisateurs 1 j x Nous consulter
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Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Initiation Informatique, Office et Windows
A la découverte de la bureautique 4 j  1 13 3 5

Initiation Informatique - Niveau 1 1 j  Nous consulter

Optimiser son utilisation des outils bureautiques 1 j x Nous consulter

Présentation des nouveautés Windows 10 et Office 2016 Base 2 j  Nous consulter

Mozilla Firefox - Navigation sur Internet 1 j  Nous consulter

Windows 10 - Présentation des nouveautés 1 j x Nous consulter

Windows 10 - Utilisateur 1 j x Nous consulter

Linux - Utilisateur (Ubuntu) 1 j x Nous consulter

Excel
Excel - Initiation 2 j  10 3 7 21 16 2 4 23 12 6 7 1

Excel - Remise à niveau 1 j  9 9 4 8 14 10 16 7

Excel - Intermédiaire 2 j  17 17 9 7 19 17 17 8

Excel - Perfectionnement 2 j  24 17 21 11 23 13 11 29 21 20 21 12

Excel - Gestion de données 1 j  23 24 30 15 11 14

Excel - Macros 1 j  25 29 13 15

Excel - VBA 3 j  26 28 20 26 23

Excel - VBA Perfectionnement 2 j  27 29 29 28

Excel - Calculs et fonctions complexes 1 j  19 23 31 13 26 16

Excel - Calculs et simulations 1 j  16 5 4 30
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Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Excel

PowerView et PowerPivot - Base 1 j  6 14

Power Query - Récupérer, extraire et transformer des données dans Excel avec Power Query 1 j  Nous consulter

Power Query et PowerPivot - Récupérer, extraire et transformer des données dans Excel avec Power 
Query et PowerPivot 1 j  Nous consulter

Excel - Les bonnes pratiques et trucs & astuces 2 h  Nous consulter

Excel - Les fonctions spécifiques aux grands tableaux 2 h  Nous consulter

Excel - Lier et consolider des données 2 h  Nous consulter

Excel - Maîtriser les graphiques avancés 2 h  Nous consulter

Excel - Mettre en place des calculs 2 h  Nous consulter

Excel - Mettre en place des données sur une carte géographique 2 h  Nous consulter

Excel - Initiation à Power Query 1 j  Nous consulter

Excel - Initiation à Power Query et PowerPivot 1 j  Nous consulter

Excel - Réaliser des graphiques simples 2 h  Nous consulter

Excel - Créer un tableau croisé dynamique 2 h  Nous consulter

Excel - Structurer et organiser une base de données 2 h  Nous consulter

Excel - Trier et filtrer une base de données 2 h  Nous consulter

Excel 2013/2016 - Approche décisionnelle avec Excel (Power Pivot - Power View - Power Map) 
(expert) 1 j  Nous consulter

Outlook

Outlook - Fonctions de base 1 j  6 21 12 20 25 9 14 7

Outlook - Options avancées avec Exchange 1 j  7 22 13 21 26 12 15

Outlook - Gagner du temps dans la gestion de mails répétitifs 2 h  Nous consulter
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Word

Word - Fonctions de base 2 j  13 14 9 12 24

Word - Remise à niveau 1 j  22 30

Word - Intermédiaire 2 j  7 4 13 12

Word - Perfectionnement 2 j  9 7 26 15

Word - Insérer et ancrer des objets 2 h  Nous consulter

Word - Documents longs et Rapports 1 j  Nous consulter

Word - Insérer et mettre en forme un tableau 2 h  Nous consulter

Word - Maîtriser les sauts de sections et le multicolonnage 2 h  Nous consulter

Word - Mettre en forme le texte et les paragraphes 2 h  Nous consulter

Word - Mettre en place une table des matières 2 h  Nous consulter

Word - Mise en page élaborée 1 j  Nous consulter

Word - Publipostage 1 j  Nous consulter

Word - Travailler ensemble sur un document 2 h  Nous consulter
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PowerPoint

PowerPoint - De A à Z 2 j  24 10 30 14 27 11 8 17 29 12

PowerPoint - Fonctions avancées 1 j  21 29 14 14

PowerPoint - Faire ses premiers pas avec les animations 2 h  Nous consulter

PowerPoint - Créer des présentations percutantes 1 j  Nous consulter

PowerPoint - Maîtriser les animations avancées 2 h  Nous consulter

PowerPoint - Maîtriser toutes les subtilités de l’impression 2 h  Nous consulter

PowerPoint - Réaliser une capture d’écran vidéo 2 h  Nous consulter

PowerPoint - Utiliser et créer des masques 2 h  Nous consulter

PowerPoint - Transformer un diaporama en vidéo pour le mettre en ligne 2 h  Nous consulter

Collaboration et mobilité

Tablettes - Utilisation de tablette en milieu professionnel 1 j x Nous consulter

Divers

Keynote - Création de diaporama 1 j x Nous consulter
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Autocad
AutoCAD 2D - Initiation 5 j  7 9 13 5 3 14 5

AutoCAD 2D - Remise à Niveau 3 j  2 20 21

AutoCAD 2D - Perfectionnement 3 j  23 27 19 12

AutoCAD 2D - Mechanical Initiation Conception mécanique 2D 5 j  Nous consulter

AutoCAD 2D - Spécialisation AutoCAD Mechanical Initiation Conception mécanique 2D 4 j  Nous consulter

AutoCAD 3D - Initiation 3 j  4 12

AutoCAD / AutoCAD LT -  Atelier de préparation à la  Certification Utilisateur AutoCAD 1 j  Nous consulter

DraftSight
DraftSight - Initiation 3 j  1

DraftSight - Perfectionnement 2 j  7

IntelliPlus
IntelliPlus 2D - Initiation 4 j x Nous consulter

IntelliPlus 2D - Perfectionnement 2 j x Nous consulter

IntelliPlus 3D - Initiation 3 j x Nous consulter

Inventor
Inventor - Fonctions de base 5 j x Nous consulter

Blender
Blender - Initiation x Nous consulter

Blender - Perfectionnement x Nous consulter

Blender - Découverte de la 3D x Nous consulter
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Microsoft Visio
Microsoft Visio - Création de diagrammes et/ou de schémas techniques 2 j x 14 22

Microsoft Visio - Créer des organigrammes hiérarchiques et des diagrammes de flux 1 j x Nous consulter

Microsoft Visio - Créer un organigramme ou un diagramme de flux 4 h  Nous consulter

REVIT
Autodesk REVIT Architecture - Initiation 5 j x 12

SolidWorks
SolidWorks - Fonctions de base 5 j x 21 10

Trimble SketchUp
Trimble SketchUp - Modélisation 3D 2 j x 7 28

ZwCAD
ZwCAD 2D - Initiation 4 j x Nous consulter

ZwCAD 2D - Perfectionnement 2 j x Nous consulter

ZwCAD 3D - Initiation 3 j x Nous consulter

3D Studio Max
3D Studio Max - Fonctions de base 3 j x Nous consulter

CorelCAD et IntelliCAD
CorelCAD - Initiation 3 j x Nous consulter

CorelCAD - Perfectionnement 2 j x Nous consulter

IntelliCAD - Initiation 3 j x Nous consulter

TwinMotion
TwinMotion - Les fondamentaux 1 j x Nous consulter
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Acrobat et notions fondamentales
Adobe Acrobat - Création et modification d’un PDF 1 j x 1

Adobe Acrobat - PAO 2 j x Nous consulter

Adobe Acrobat Pro - Initiation 2 j x Nous consulter

Adobe CC - Créer votre journal, votre catalogue avec Adobe CreativeCloud (Photoshop, InDesign, 
Illustrator) 5 j x Nous consulter

Adobe CC - Nouvelles fonctionnalités depuis la CS5 3 j x Nous consulter

Outils graphiques et infographie - Initiation 1 j x Nous consulter

PAO - Imagerie numérique 1 j x Nous consulter

Photo Numérique - Initiation 1 j x Nous consulter

Affinity
Affinity Designer - Initiation 3 j x Nous consulter

Affinity Designer - Perfectionnement 1 j x Nous consulter

Affinity Photo - Initiation 3 j x 7 5

Affinity Photo - Perfectionnement 2 j x 4 7

Affinity Publisher - Initiation 3 j x Nous consulter

Affinity Publisher - Perfectionnement 2 j x Nous consulter

Corel Draw
Corel Draw - Base 3 j x Nous consulter
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Illustrator
Illustrator - Initiation 3 j  14 1 19 23

Illustrator - Remise à niveau 2 j  9 3 15

Illustrator - Perfectionnement 2 j  24 13 13

Illustrator - Expert 2 j  9

Illustrator - Maîtriser les masques d’écrêtage 2 h  Nous consulter

Illustrator - Insérer et mettre en forme du texte 2 h  Nous consulter

Illustrator - Maîtriser le dessin à la plume 4 h  Nous consulter

Illustrator - Paramétrer le document et organiser son espace de travail 4 h  Nous consulter

Illustrator - Préparation à la certification ACE 2 j  Nous consulter

InDesign
InDesign - Initiation 3 j  7 6 20 28 5

InDesign - Remise à niveau 2 j  14 28

InDesign - Perfectionnement 2 j  17 23 17

InDesign - Expert 2 j  12 14

InDesign - Insérer et gérer les images 4 h  Nous consulter

InDesign - Insérer et mettre en forme le texte 2 h  Nous consulter

InDesign - Paramétrer le document et organiser son espace de travail 2 h  Nous consulter

InDesign - Passage de XPress à InDesign 2 j  Nous consulter

InDesign - Préparation à la certification ACE 2 j x Nous consulter
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Logiciels gratuits
LibreOffice Draw - Base 1 j x Nous consulter

Pack Créa Opensource Logiciels Gratuits PAO - Maitriser Gimp, Scribus et Inkscape 3 j x Nous consulter

Lightroom

Lightroom - Initiation au traitement numérique de l’image 2 j x Nous consulter

Photoshop

Photoshop - Initiation 3 j  19 28 18 27 12 16

Photoshop - Remise à niveau 2 j  10 6

Photoshop - Perfectionnement 2 j  3 11 7 20 12

Photoshop - Expert 2 j  28 1

Photoshop - Corriger et améliorer l’image 2 h  Nous consulter

Photoshop - Créer et modifier un masque de fusion 2 h  Nous consulter

Photoshop - Détourage et photomontage 2 j  Nous consulter

Photoshop - Effectuer des sélections simples et gérer les calques 2 h  Nous consulter

Photoshop - Retoucher l’image et gommer les défauts 2 h  Nous consulter

Photoshop - Enregistrez vos images pour les mettre en ligne 2 h  Nous consulter

Photoshop - Préparez vos images pour les mettre en ligne 6 h  Nous consulter

Photoshop - Préparation à la certification ACE 2 j  Nous consulter

Photoshop Element - Base 2 j  Nous consulter

Matte painter - Maîtriser la technique du Matte Painting avec Photoshop 2 j  Nous consulter
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Publisher
Publisher 2 j  3 24

The GIMP
The Gimp - Base 3 j x 7

The Gimp - Connaître les fondamentaux de la retouche et du montage photographique avec un 
logiciel libre 3 j x Nous consulter

XPress
XPress - Fonctions de base 3 j x 23

Effets spéciaux et animation graphiques
After Effects - Connaître les fondamentaux des effets spéciaux et des animations graphiques 3 j x Nous consulter

Technicien Effets Spéciaux / Concepteur d’animations - Donnez vie à vos effets spéciaux et 
animations sur After Effect 3 j x Nous consulter

Adobe Premiere Pro - Réalisez vos montages vidéo 2 j x Nous consulter

Monteur Vidéo - Créer et monter vos vidéos avec le logiciel Adobe Premiere Pro 2 j x Nous consulter



26

C
ré

di
t p

ho
to

 : 
©

U
ns

pl
as

h

FORMATIONS COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES 
ET DÉVELOPPEMENT PERSONNEL

El
ig

ib
le

 C
PF

Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Développement personnel
Gérer son temps - Un art de vivre... 2 j x Nous consulter

Gagner en confiance et s’affirmer dans l’écoute de l’autre au travers du théâtre 3 j x Nous consulter

Gestion du stress 2 j x Nous consulter

Gérer ses émotions 2 j x Nous consulter

Préparer sereinement sa retraite 2 j x Nous consulter

Bien préparer sa retraite et son entrée dans l’univers numérique 11.5 
j  Nous consulter

Efficacité professionnelle
Animer une réunion 2 j x 19

Prise de Parole en Public 2 j x Nous consulter

Améliorer son orthographe : Revoir les fondamentaux 1 j x Nous consulter

Améliorer son orthographe : Consolider ses acquis 1 j x Nous consulter

Écrits professionnels : Rédiger avec un style percutant 1 j x Nous consulter

Préparer le Certificat Voltaire Orthographe : Une maîtrise écrite de la langue française certifiée 2.5 j  Nous consulter

Maîtrise du clavier 2 j x Nous consulter

Connaître et développer son style de communication 2 j x Nous consulter

Renforcer sa communication par la créativité 3 j x Nous consulter

La gestion de conflit par la communication 3 j x Nous consulter

Gestion des conflits 2 j x Nous consulter

Technique de communication 2 j x Nous consulter

Rédiger des mails de manière efficace 1 j x Nous consulter
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Management des équipes et des personnes

Entretien Annuel d’Évaluation - Mode d’emploi 2 j x Nous consulter

Manager une équipe 3 j x 20 12

Management Transversal 2 j x Nous consulter

Management d’équipe : Délégation 2 j x Nous consulter

Les fondamentaux du management 2 j x Nous consulter

Management de la conduite du changement 2 j x Nous consulter

Management situationnel 2 j x Nous consulter

Manager une équipe en télétravail 2 j x Nous consulter

Manager une équipe : A distance 2 j x Nous consulter

Métiers de la formation

Formation de formateur 3 j x 4 5

Formation de formateur - Perfectionnement 1 j x Nous consulter

Formation de formateur - Création d’un programme de stage 4 h  Nous consulter

Formation de formateur - Création d’un plan de cours 2 h  Nous consulter

Formation de formateur - Animer une formation 4 h  Nous consulter

Formation de formateur - Créer un processus d’évaluation acquis-besoins préformation 4 h  Nous consulter

Formation de formateur - Créer des outils d’animation pertinents 4 h  Nous consulter

Concevoir et animer une formation à distance (classe virtuelle) 6 h x Nous consulter

E-Learning - Animer et tutorer une formation E-Learning 1 j x Nous consulter

E-Learning - Concevoir des contenus E-Learning 3 j x Nous consulter

E-Learning - Conduire un projet E-Learning 3 j x Nous consulter

E-Learning Maker - Création de contenu 1 j x Nous consulter

Formation certifiante à la pédagogie 14 j  Nous consulter
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Mind Mapping
Prises de notes manuscrites, création d’une carte heuristique 1 j x Nous consulter

Free Mind – Création d’une carte heuristique 1 j x Nous consulter

Free Plane – Création d'une carte heuristique 2 j x Nous consulter

I Mind Map – Création d’une carte heuristique 1 j x Nous consulter

Mind Manager – Création d’une carte heuristique 2 j x Nous consulter

XMind Version Pro – Création d’une carte heuristique 2 j x 2

Mind Mapping – Apprendre à organiser visuellement ses idées avec les cartes mentales/heuristiques 1 j x Nous consulter

XMind - Premiers pas dans la construction d’une carte heuristique 2 h x Nous consulter

XMind - Aller plus loin dans la construction d’une carte heuristique 2 h x Nous consulter

Qualité pour les OF
Qualiopi et Référentiel National Qualité : ce qui change pour mon organisme ? 1 j x 17

Accompagnement vers l’audit Qualiopi 4,5 j x 9

Comprendre son rapport d’audit Qualiopi pour améliorer la qualité de ses services 1 j x 20

RGPD
Sensibilisation au RGPD 1 j x Nous consulter

Mener des actions de Marketing Digital conformes à la nouvelle réglementation 1 j x Nous consulter
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Méthodologie et conduite de projets
Gestion de projet : Techniques de base 2 j x 13 7 6

Les méthodes agiles de gestion de projet - Niveau 1 2 j x Nous consulter

Design Thinking - La démarche pour mettre le client au cœur de l’innovation pour satisfaire ses 
besoins et attentes 3 j x Nous consulter

Gestion de projet : Spécifique Chef de projet – Méthodes et outils 5 j x Nous consulter

Gestion de Projet - Découvrir et maîtriser la méthode Agile Scrum 3 j x Nous consulter

Asana
Asana - Outil de Gestion de Projet Collaboratif 2 j x Nous consulter

DevOps
DevOps Foundation (formation et certification) 3 j x Nous consulter

OpenProj
OpenProj - Gestion de projet 2 j x Nous consulter

MS Project
MS Project - Créer un rapport personnalisé 2 h  Nous consulter

MS Project - Gérer un projet avec utilisation de ressources 3 j  9 20 21 28

MS Project - Gérer un projet sans utilisation de ressources 2 j  Nous consulter

MS Project - Gestion avancée de projet 2 j  7 12

MS Project - Maîtriser l’affichage Chronologie 2 h  Nous consulter

MS Project - Mise en forme conditionnelle dans le diagramme de Gantt 2 h  Nous consulter

MS Project Professionnel - Gestion de projet d’équipe avec MS Project Server 1 j  Nous consulter

MS Project 2019 (Desktop) - Présentation des nouveautés 1 j  Nous consulter
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Notions fondamentales
Introduction aux bases de données et au langage SQL 3 j  Nous consulter

Méthodologie de conception des bases de données relationnelles 3 j x Nous consulter

Access
Access - Fonctions de base 3 j  2 12

Access - Remise à niveau 1 j  9 21

Access - Perfectionnement 2 j  7

Access - VBA 3 j  5

SQL Server 2016/2019
SQL Server - Bases de données relationnelles et langage SQL avec SQL Server 35 h  Nous consulter

SQL Server 2016/2019 - Ecrire des requêtes Transact-SQL pour Microsoft SQL Server 5 j  Nous consulter

SQL Server 2016/2019 - Mettre en œuvre une infrastructure de bases de données Microsoft SQL 
Server 5 j  Nous consulter

SQL Server 2016/2019 - Administrer une infrastructure de bases de données Microsoft SQL Server 5 j  Nous consulter

SQL Server 2016/2019 - Optimiser les performances des bases de données Microsoft SQL Server 
2016 4 j  Nous consulter

SQL Server 2016/2019 - Concevoir des bases de données pour Microsoft SQL Server 5 j  Nous consulter
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Oracle
Oracle - Langage SQL 3 j  Nous consulter

Oracle - Présentation technique 1 j x Nous consulter

Oracle PL/SQL - Les bases 2 j  Nous consulter

Oracle 12c/18c - Administration 5 j  Nous consulter

Oracle 12c/18c - Optimisation 3 j x Nous consulter

Oracle 12c/18c - Sauvegarde et restauration 3 j x Nous consulter

Oracle 18c - Nouveautés 2 j  Nous consulter

MySQL
MySQL - Implémentation d’une base 2 j x Nous consulter

MySQL 5.x - Administration 3 j x Nous consulter

MySQL 5.x - Optimisation 3 j x Nous consulter

MySQL 5.x - Programmation SQL - Niveau 1 2 j  Nous consulter

MySQL 5.x - Programmation SQL - Niveau 2 2 j  Nous consulter

PostgreSQL
PostgreSQL - Administration 4 j  Nous consulter

PostgreSQL - Administration avancée, optimisation et haute disponibilité 4 j  Nous consulter

PostgreSQL - Programmation SQL 3 j  Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - BASE DE DONNÉES
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Business Objects
BusinessObjects Web Intelligence versions 4.x – Niveau 1 2 j x Nous consulter

BusinessObjects Web Intelligence versions 4.x – Niveau 2 1 j x Nous consulter

SAP BusinessObjects Web Intelligence 4.2 - Niveau 1 2 j x Nous consulter

SAP BusinessObjects Web Intelligence 4.2 - Niveau 2 2 j x Nous consulter

SAP BusinessObjects Information Design Tool 4.2 5 j x Nous consulter

SAP BusinessObjects administration des serveurs 4.2 3 j x Nous consulter

SAP BusinessObjects administration et sécurité BI 4.2 2 j x Nous consulter

Power BI
Microsoft Power BI - Administrer la publication des rapports 1 j x Nous consulter

Microsoft Power BI - Analyser les données 3 j x Nous consulter

Microsoft Power BI - Découverte, Importation et Gestion des données pour la conception de rapports 2 j x Nous consulter

Microsoft Power BI - Perfectionnement - Conception et interprétation de visue 2 j x Nous consulter

Microsoft Power BI - Perfectionnement Gestion, Visualisation et Administration des données 2 j x Nous consulter

Microsoft Power BI Desktop - Créer des rapports et des visualisations pour analyser les données 2 j x Nous consulter

Excel Power BI – Piloter ses activités à l’aide de tableaux de bord (Power Query, Power Pivot, Power 
View, Power Maps) (expert) 2 j x Nous consulter

Excel – Power Query – Niveau 2 – Fonctionnalités avancées et approche langage M 1 j x Nous consulter

Power BI - Base : Importation, gestion des données et conceptions de rapports 2 j x Nous consulter

Power BI - Gestion de données et conception de rapports 3 j x Nous consulter

Power BI - Perfectionnement : Transmettre une information riche, centralisée et complète 2 j x Nous consulter
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Qlik Sense & Qlik View

Qlik Sense - Designer 2 j x Nous consulter

Qlik Sense - Développeur 3 j x Nous consulter

QlikView - Pour les développeurs/designers 3 j x Nous consulter

QlikView - Pour les utilisateurs 2 j x Nous consulter

SQL Server 2016/2017 BI
SQL Server 2016/2017 BI - Concevoir des modèles de données avec Microsoft SQL Server Analysis 
Services (SSAS) 2016 3 j x Nous consulter

SQL Server 2016/2017 BI - Créer et gérer des rapports avec Microsoft SQL Server Reporting Services 
(SSRS) 5 j x Nous consulter

SQL Server 2016/2017 BI - Mettre en oeuvre un Data Warehouse avec Microsoft SQL Server 2016 5 j x Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - BI & OUTILS DÉCISIONNELS
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HTML, CSS, JavaScript

Angular - Développer des applications Web 5 j x Nous consulter

AngularJS - le framework MVC pour structurer vos applications JavaScript 3 j x Nous consulter

Bootstrap 3 - Créez facilement le design de vos sites Web 3 j  Nous consulter

HTML5 et JavaScript - Développer des applications Web 5 j x Nous consulter

Développement Web Front End (JavaScript avancé, jQuery, TypeScript, Angular) 35 h x Nous consulter

Maîtriser HTML5 et CSS3 pour créer des pages Web Responsives 5 j  Nous consulter

HTML5 et CSS3 - Créer des pages Web 3 j x Nous consulter

Développer des applications HTML5 Responsives avec JavaScript et CSS3 5 j x Nous consulter

Java EE - Développer des applications Web avec Java EE 5 j  Nous consulter

Java EE - Développer des services Back-End 5 j x Nous consulter

JavaScript - Développer des applications Web 4 j x Nous consulter

Programmer en JavaScript 2 j x Nous consulter

Java - Les fondamentaux de la programmation Java SE 5 j x Nous consulter

jQuery - Développement Web Front End en JavaScript 3 j x Nous consulter

PWA - Développer des Progressive Web Applications (PWA) 2 j x Nous consulter

Développer des applications multiplateformes avec le framework Sencha Ext JS 6.5 5 j x Nous consulter

Vue.js - Développer des applications Web 3 j x Nous consulter

React - Développer des applications Web 4 j x Nous consulter

PhoneGap/Cordova - Développer des applications mobiles multiplateformes avec HTML, CSS et 
JavaScript 3 j x Nous consulter
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C / C ++
C - Programmation 5 j x Nous consulter

Développer des applications graphiques en C++ avec Qt 5 5 j x Nous consulter

Programmation avancée en C++ 4 j x Nous consulter

C#
C# - Accès aux données avec ADO.Net 3 j x Nous consulter

C# - Développement d’application Windows 5 j x Nous consulter

C# - Développement d’applications Web 5 j x Nous consulter

C# - Développement de Web Services 3 j x Nous consulter

C# - Développer avec le Framework.Net 5 j x Nous consulter

C# - Introduction à la programmation 5 j x Nous consulter

Spring Batch
Spring Batch - Mise en œuvre 2 j x Nous consulter

Visual Basic .Net
Visual Basic .Net - Accès aux données avec ADO.Net 3 j x Nous consulter

Visual Basic .Net - Développer avec le FrameWork.Net 5 j x Nous consulter

Visual Basic .Net - Introduction à la programmation 5 j x Nous consulter

Visual Studio .Net
Les fondamentaux du développement .NET avec le langage C# 8 sous Visual Studio 2019 35 h x Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - DÉVELOPPEMENT
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Développement mobile
Environnement mobile - Sécuriser les applications Google Android 3 j x Nous consulter

Développement d’une application mobile pour Android 70 h x Nous consulter

Firebase – Mise en oeuvre d’une solution Mobile Backend as a Service (MBaaS) 2 j x Nous consulter

Flutter – Développer des applications mobiles natives pour iOS et Android 5 j x Nous consulter

Ionic - Développer des applications mobiles multiplateformes avec Cordova et Angular 4 j x Nous consulter

Java - Développement de Services Web en Java 4 j x Nous consulter

Java - Développer des applications Android en Java avec Android Studio 5 j x Nous consulter

Java - Développer des applications Android en Java - Concepts avancés 4 j x Nous consulter

Java - Gérer la persistance des données avec les frameworks Hibernate/JPA et Spring 4 j x Nous consulter

Java - Sécuriser les applications Java SE et Java EE 2 j x Nous consulter

Java EE - Administration d’un serveur Apache Tomcat 4 j x Nous consulter

Java EE - Administration d’un serveur JBoss EAP / Wildfly 3 j x Nous consulter

Kotlin - Développer des applications mobiles avec Kotlin pour Google Android 5 j x Nous consulter

Développer des applications pour iPhone/iPad avec le langage Objective-C 5 j x Nous consulter

React Native - Développer des applications mobiles multiplateformes 5 j x Nous consulter

Développer des applications multiplateformes avec le framework Sencha Ext JS 6.5 5 j x Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - DÉVELOPPEMENT



3737

C
ré

di
t p

ho
to

 : 
©

U
ns

pl
as

h

FORMATIONS INFORMATIQUE - DÉVELOPPEMENT

El
ig

ib
le

 C
PF

Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.

Développement mobile
Swift - Développer des applications pour iPhone/iPad avec le langage Swift 5 j x Nous consulter

Développer des applications pour iPhone/iPad avec le langage Swift – Concepts avancés 4 j x Nous consulter

Xamarin - Développer des applications Android en C# avec Visual Studio 2017 5 j x Nous consulter

Xamarin – Développement mobile cross platform 35 h x Nous consulter

Xamarin Android – Développer des applications mobiles 3 j x Nous consulter

Xamarin Forms – Développer des applications mobiles 3 j x Nous consulter

Python
Python - Développement d’IHM avec la librairie PyQt 3 j x Nous consulter

Python - Programmer en Python 4 j x Nous consulter

Python - Programmation niveau 1 4 j x Nous consulter

Python - Programmation niveau 2 3 j x Nous consulter

Python - Analyses statistiques 3 j x Nous consulter

Python - Base de la programmation 3 j x Nous consulter

Python - Data Management 2 j x Nous consulter

Python - Méthodes de Machine Learning 3 j x Nous consulter

Python - Perfectionnement : Programmation orientée objet, interface graphique 3 j x Nous consulter
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PHP
PHP - Développement avancé avec PHP 4 j x Nous consulter

PHP - Développer en PHP avec le framework zend 4 j x Nous consulter

Sécuriser les applications PHP 3 j x Nous consulter

PHP - Développer des applications Web 4 j x Nous consulter

Développement de Services Web en PHP 3 j x Nous consulter

PHP - Développer des services Back-End 3 j x Nous consulter

Symfony - Développer des applications Web 4  j x Nous consulter

Symfony - Développer des services Back-End 4 j x Nous consulter

La programmation orientée objet avec PHP 2 j x Nous consulter

Développement de sites Web Backend avec PHP 35 h x Nous consulter

Développement de sites Web Backend avec Symfony 35 h x Nous consulter

WebDev & WinDev
WinDev - Développement 5 j x Nous consulter

WebDev - Développement 5 j x Nous consulter

WinDev, WebDev, WinDev Mobile - Développement expert 3 j x Nous consulter

WinDev Mobile - Développement 5 j x Nous consulter

XML
XML et technologies associées (DTD/XSD, XPath, XSLT...) 2 j x Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - DÉVELOPPEMENT
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ITIL
ITIL - Les fondamentaux 2 j x Nous consulter

C#
Deep Learning – Mise en oeuvre 5 j x Nous consulter

Deep Learning – Mise en oeuvre du traitement des langues 3 j x Nous consulter

Deep Learning – Mise en oeuvre de la vision par ordinateur 3 j x Nous consulter

Machine Learning et Deep Learning - Vue d’ensemble des enjeux de l’Intelligence Artificielle 1 j x Nous consulter

Machine Learning - Concepts et mise en oeuvre 5 j x Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - MANAGEMENT SI
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Linux
Linux - Administration d’un système Linux - Niveau 1 4 j Nous consulter

Linux - Administration d’un système Linux - Niveau 2 3 j Nous consulter

Linux / Unix - Programmation Shell sous Unix/Linux 2 j Nous consulter

Linux / Unix - Utilisation en mode commande 4 j Nous consulter

Microsoft
Microsoft SCOM - Surveillance Cloud et Datacenter avec System Center Operations Manager 5 j Nous consulter

Microsoft System Center Configuration Manager (SCCM) - Administration 5 j Nous consulter

Microsoft System Center Configuration Manager (SCCM) - Déployer System Center 2012 R2 
Configuration Manager 3 j Nous consulter

PC & Windows
PC - Configuration et maintenance des PC 3 j Nous consulter

System Hacker en environnement Windows 5 j Nous consulter

pfSense
pfSense 2.x - Mettre en oeuvre un firewall open source pour gérer la sécurité réseau 2 j Nous consulter

PowerShell
Administration automatisée avancée avec Windows PowerShell 3 j Nous consulter

Automatiser l’administration avec Windows PowerShell 5 j Nous consulter
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Red Hat Enterprise Linux
Red Hat System Administration 1 5 j Nous consulter

Red Hat System Administration 2 5 j Nous consulter

Red Hat System Administration 3 5 j Nous consulter

Red Hat System Administration 1 et 2 (Cours accéléré RHEL 8) 5 j Nous consulter

Red Hat System Administration 3 (RHEL 8) - Automatisation Linux 5 j Nous consulter

Red Hat Entreprise Linux 8 - Nouvelles fonctionnalités pour les administrateurs Linux expérimentés 3 j Nous consulter

Réseaux TCP/IP
Réseaux TCP/IP - Auditer et sécuriser un site Web 4 j Nous consulter

Réseaux TCP/IP - La sécurité des réseaux TCP/IP 3 j Nous consulter

Réseaux TCP/IP - PKI - Mise en œuvre et utilisation d’une infrastructure à clé publique en 
environnement Windows 3 j Nous consulter

Réseaux TCP/IP - Théorie des réseaux locaux et protocole TCP/IP 3 j Nous consulter

Windows 10
Windows 10 - Déployer les postes de travail Windows avec WADK, WDS et MDT 2013 Lite Touch 4 j Nous consulter

Windows 10 - Déployer, protéger et gérer les environnements de travail modernes 5 j Nous consulter

Windows 10 - Installer, configurer, protéger et maintenir 5 j Nous consulter

Windows 10 - Support et dépannage de Windows 10 5 j Nous consulter

Windows 10 - Virtualisation du poste de travail Windows et des applications 5 j Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - SYSTÈMES & RÉSEAUX
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Windows Server 2016/2019

Windows Server 2016 - Mise à niveau des compétences vers le MCSA Windows Server 2016 4 j Nous consulter

Windows Server 2016 - Mise en œuvre de la sécurité 4 j Nous consulter

Windows Server 2016/2019 - Installation, stockage et virtualisation 4 j Nous consulter

Windows Server 2019 - Administration 1 j Nous consulter

Windows Server 2019 – Architecture hybride et Azure IaaS 5 j Nous consulter

Windows Server 2019 - Azure Stack HCI 5 j Nous consulter

Windows Server 2016/2019 - Mise en œuvre de Remote Desktop Services dans Windows Server 
2019/2019 5 j Nous consulter

Windows Server 2016/2019 - Mise en œuvre et administration des services réseau 5 j Nous consulter

Windows Server 2016/2019 - Mise en œuvre et gestion des services Active Directory 5 j Nous consulter

Windows Server - Administrer et diagnostiquer les GPO 5 j Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - SYSTÈMES & RÉSEAUX
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Citrix
Citrix - Gestion des Services Citrix Virtual Apps et Desktops dans Citrix Cloud 3 j Nous consulter

Citrix - Gestion des Services Citrix Virtual Apps et Desktops dans Microsoft Azure 2 j Nous consulter

Citrix App Layering et WEM – Administration 2 j Nous consulter

Citrix Provisioning 7 – Administration 2 j Nous consulter

Citrix Virtual Apps et Desktops 7 - Administration avancée 5 j Nous consulter

Citrix Virtual Apps et Desktops 7 - Administration sur site et dans Citrix Cloud 5 j Nous consulter

Citrix Virtual Apps et Desktops 7 - App Layering et WEM administration (formation accélérée) 5 j Nous consulter

Citrix Virtual Apps et Desktops 7 - Evaluation, conception et configuration avancée 5 j Nous consulter

Citrix Virtual Apps and Desktops 7 Help Desk Support 2 j Nous consulter

Citrix Virtual Apps et Desktops 7 – Déploiement, dépannage, sécurité et administration avancés 3 j Nous consulter

DevOps
DevOps - Démarche et mise en oeuvre 2 j Nous consulter

DevOps Foundation 3 j Nous consulter

Docker - Mise en oeuvre du déploiement d’applications en conteneur 3 j Nous consulter

Kubernetes - Orchestration de vos charges de travail 3 j Nous consulter

Ansible - Automatiser la gestion des serveurs 3 j Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - VIRTUALISATION
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Microsoft
Virtualisation du poste de travail Windows et des applications 5 j Nous consulter

System Center Virtual Machine Manager - Mise en oeuvre d’un Software Defined Datacenter 5 j Nous consulter

Microsoft Azure
Microsoft Azure - Conception de solutions d’architecture 4 j Nous consulter

Microsoft Azure - Technologies de sécurité 4 j Nous consulter

Microsoft Azure - Développement IoT 4 j Nous consulter

Microsoft Azure - Notions fondamentales 1 j Nous consulter

Microsoft Azure - Technologies pour les architectes 5 j Nous consulter

Microsoft Azure - Administration 5 j Nous consulter

Microsoft Azure - Mise en oeuvre d’une solution d’infrastructure 5 j Nous consulter

Microsoft Azure Stack - Configurer et exploiter un cloud hybride 5 j Nous consulter

Microsoft Azure - Développer des solutions 5 j Nous consulter

Veeam
Veeam – Ingénieur certifié conception et optimisation (formation préparant à la certification VMCA) 2 j Nous consulter

Veeam Availability Suite v10 – Configuration et gestion (formation préparant à la certification VMCE) 3 j Nous consulter

Vmware vSphere
Nouvelles fonctionnalités et mise à jour de VMware vSphere 5.5 vers 6.7 3 j Nous consulter

VMware vSphere 6.7 - Installation, configuration et administration 5 j Nous consulter

VMware vSphere 6.7 - Optimisation et évolutivité 5 j Nous consulter

Vmware vSphere 7 - Installation, configuration et administration 5 j Nous consulter

FORMATIONS INFORMATIQUE - VIRTUALISATION



Centre Arkesys Lyon
24 espace Henry Vallée
69007 Lyon
04 37 24 36 78

Centre Arkesys Marseille
Coming soon !

Centre Arkesys Saint-Etienne
70 rue Bergson
42000 Saint-Etienne
04 37 24 36 78

LYON

SAINT-ÉTIENNE

Le Groupe ARKESYS vous accueille dans 
ses centres de formation : 

info@arkesys.fr
www.groupe-arkesys.com

Un réseau de 45 centres partenaires dans toute la France.

Retrouvez le Groupe ARKESYS à : Paris, Lille, Strasbourg, Annecy, Chambéry, Valence, Avignon, Nice, Toulouse, Montpellier, 
Marseille, Bordeaux, Clermont-Ferrand, Limoges, Poitiers, Nancy, Rennes, Reims, Dijon, Orléans, Nantes, Rouen, Tours,...

Nos centres de formation
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